ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PARAVA

PROIECT DE HOTARARE

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacau

Consiliul Local al comunei Parava, judetul Bacau intrunit in sedinta ordinara din data de
15 aprilie 2026.
Avand in vedere prevederile:
- art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata,
- art. 8 si art. 9 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997;
- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare,
- art. 20 si art. 21 din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006 actualizatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- art. 7 alin. (1) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare
- Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor normative,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.
- Lgii nr. 53/2003 — CODUL MUNCII, actualizati, cu modificérile si completdrile ulterioare
- Legii nr. 155/2010 — Legea Politiei Locale, republicati, cu modificirile si completrile ulterioare
- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, cu
modificarile si completarile ulterioare
- art. 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare
- art. Il alin. (2), art. I alin. (8”1), pct. 1 si pet. 3, art. X, pet. 5 si pet. 6 si art. XL alin. (1), (2), 3) si
(7) din anexa la OUG 63/2011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare
- OUG nr. 63 din 30 junie 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Luéand in considerare:
- Ordinul Prefectului Judetului Bacau nr. 57/16.03.2026
- Nota justificativa nr. 5327/31.03.2026 intocmitd de resonsabil resurse umane, din aparatul
de specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacau, verificatd si asumati de primarul comunei
Parava, judetul Bacéu.
- Referatul de aprobare elaborat de primarul comunei Parava , jud. Baciu nr.5286/31.03.2026
In temeiul art.129 alin. (1), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1) si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizata

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aproba modificarea si actualizarea Organigramei si a Statului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comune Parava, judetul Bacdu, dupa cum urmeaza:

- se desfiinteazd functia publici VACANTA de REFERENT SUPERIOR din cadrul
compartimentului amenajarea teritoriului i urbanism, disciplina in constructii ~din aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacéu — 1 post;



-'se desfiinteazd compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism, disciplina in constructii
din aparatul de specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacau;

- - se redenumeste compartimentul Financiar contabilitate, evidenta veniturilor si cheltuielilor,
gestiune, incasari buget, recuperdri debite si executare silitd si achizitii publice astfel: Compartiment
Financiar-contabilitate, gestiune, executiri silite, achizitii publice, amenajarea teritoriului si urbanism;

- se desfiinteaza functiile contractuale de : muncitor apa canal 2 posturi din cadrul Compartiment
alimentare cu ap si canalizare din Aparatul de specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacéu;

- se desfiinteaza Compartimentul alimentare cu apa si canalizare din Aparatul de specialitate al
primarului comunei Parava, judetul Bacau;

- se desfiinteaz functia contractuala vacante de : consilier arhivar — 1 post din cadrul
Compartiment autoritatea de autorizare, stare civila, resurse umane si arhiva din Aparatul de specialitate
al primarului comunei Parava, judetul Baciu;

(2) Se aprobi numirul maxim de 15 posturi stabilit pentru anul 2026 potrivit art. Il alin. (8*1)
si pet. 1 din anexa la OUG 63/2011, diminuat cu 10% la care se aplica reducerea de 30% conform art.
XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 ( Ordinul prefectului judetului Bacau nr. 67/16.03.2026), din care: 11
(unspriizece) posturi ocupate, 4 (patru) posturi vacante §i temporar vacante.

(3) Se aproba numirul total de 39 posturi exceptate, potrivit art. III alin. (2 ) din OUG nr.
63/2010, conform Anexei nr.1 la prezentul PHCL.

(4) Se aproba numdrul total de 2 posturi exceptate, potrivit punnctului 5 si 6 din anexa la

OUG nr. 63/2010, conform Anexei nr.1 la prezentul PHCL.

Art. 2. Se aproba Statul de personal al aparatului de specialitate al primarului comunei
Parava, conform anexei 1, parte integranta din prezenta Hotarare.

Art. 3 Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Parava conform
anexei 2, parte integranta din prezenta Hotarare.

Art. 4. Prezenta hotirare abrogi orice alte Hotarari ale Consiliului Local al Comunei Parava ,
contrare.

Art.5. Secretarul general al Comunei Parava va comunica prezenta hotarare, Institutiei
Prefectului Judetului Bacau, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, compartimentului resurse
umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacdu , compartimentului
Contabilitate din aparatul de specialitate al primarului comunei Parava , judetul Baciu si o va duce la
cunostinta publica prin afisare la sediul primariei si pe pagina de internet a institutiei
(Www.primariaparava.ro).

Aviz de legalitate,
p.Secretar general al comunei,
Mihaela-Tatiana DIACONU

Nr. 17 din 31/03/ 2026
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PARAVA
C.U.L 4535902

Nr.5286 din 31.03.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotiirire cu privire la reorganizarea reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Parava, judetul Bacau

Primarul comunei Parava, judetul Bacau

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢ din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora.

Dupi cum rezulti din organigrama si statul de functii aprobate anterior, numérul maxim de
posturi din aparatul de specialitate al primarului este de 25, nefiind inclusi asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav conform art III alin2 din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare .

Avand 1n vedere prevederile:

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare.

- Lgii nr. 53/2003 — CODUL MUNCTII, actualizatd, cu modificarile si completirile ulterioare

- Legii nr. 155/2010 — Legea Politiei Locale, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, actualizatd, cu
modificarile si completérile ulterioare

- art. 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizati, cu modificérile si
completérile ulterioare

- art. IIT alin. (2 ), art. III alin. (8”1), pet. 1 si pet. 3, art. X, pet. 5 si pet. 6 si art. XL alin. (1),
(2), 3) si (7) din anexa la OUG 63/2011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare

- OUG nr. 63 din 30 iunie 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Luand in considerare:

- Ordinul Prefectului Judetului Bacéu nr. 57/16.03.2026

- Nota justificativa nr. 5327/31.03.2026 intocmitd de compartimentul resurse umane si
compartimentul financiar contabil, din aparatul de specialitate al primarului comunei Parava, judetul
Baciu, verificatd si asumati de primarul comunei Parava, judetul Bacau.

Onorat Consiliu Local,

Fata de cele de mai sus, propun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al comunei Parava,
jud. Baciu, Proiectul de hotirare si anexele cu privire la reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Parava, judetul Bacau, in forma prezentata.

Cu deosebit respect, \

i a‘tor, _
‘Pidar, |

(t}(px DI[




ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARIA PARAVA

NOTA JUSTIFICATIVA DETALIATA
privind impactul financiar al masurilor de reducere a numirului maxim de posturi
in aplicarea prevederilor art. XL din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026

I. TEMEIUL LEGAL

Prezenta nota justificativa este intocmitd in temeiul:

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitafii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 146 din 25 februarie 2026, in special art. XL alin. (1)-(7);

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Ordinul Prefectului judetului Baciu nr. 57 din 16.03.2026, privind numérul maxim de
posturi aferent anului 2026, transmisa in termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a OUG
nr. 7/2026.

II. SITUATIA ACTUALA A PERSONALULUI LA NIVELUL COMUNEI PARAVA

In baza comunicirii primite de la Institufia Prefectului - Judetul Baciu, unitatea
administrativ-teritoriala are stabilit un numir maxim de posturi pentru anul 2026 calculat prin
aplicarea procentului de reducere de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025,
conform art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, avand ca referintd numarul populatiei dupa
domiciliu la data de 1 ianuarie 2024.

Indicator Valoare

Numir maxim posturi 2025 (conform OUG 23 posturi
nr. 63/2010)

Procent de reducere aplicat (art. XL alin. 1 30%
din OUG nr. 7/2026)

Numir maxim posturi 2026 (comunicat de 15 posturi
Institutia Prefectului)

Numiir posturi efectiv ocupate la data 22 posturi
prezentei note

Numiir posturi vacante la data prezentei note | 2 posturi

Posturi ce urmeazi a fi reduse/restructurate | 5 posturi




III. MODALITATEA DE REALIZARE A REDUCERII

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (7) din OUG nr. 7/2026, aplicarea
procentului de 30% poate fi realizata prin reduceri de posturi din toate categoriile, respectiv din
aparatul de specialitate al primarului, din structurile infiintate pentru implementarea de proiecte
finantate din fonduri europene, politia locala sau evidenta populatiei, cu conditia ca, prin
insumarea posturilor reduse, sa se obtina procentul de reducere stabilit.

Reducerea se va realiza astfel:

- se desfiinteaza functia publici VACANTA de REFERENT SUPERIOR din cadrul
compartimentului amenajarea teritoriului si urbanism, disciplina in constructii din aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacdu — 1 post;

- se desfiinteaza functiile contractuale vacante de : muncitor apa canal 2 posturi din
cadrul Compartiment alimentare cu apa si canalizare din Aparatul de specialitate al primarului
comunei Parava, judetul Bacéu;

- se desfiinteazi functia contractuala vacante de : consilier arhivar — 1 post din cadrul
Compartiment autoritatea de autorizare, stare civild, resurse umane si arhiva din Aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacéu;

- se redenumeste compartimentul Compartiment Financiar contabilitate, evidenta
veniturilor si cheltuielilor, gestiune, incasiri buget, recuperdri debite si executare silitd si
achizitii publice astfel: Compartiment Financiar-contabilitate, gestiune, executdri silite,
achizitii publice, amenajarea teritoriului si urbanism;

IV. IMPACTUL FINANCIAR AL MASURILOR ADOPTATE

Calculul impactului financiar al reducerii numéarului de posturi se prezinta in continuare:

Indicator financiar Suma estimata (lei/an)
Cheltuieli de personal 2025 (cheltuieli 2.529.000 lei

salariale totale - buget aprobat)

Economie anuala estimata prin reducerea 180.000 lei

posturilor vacante

Economie anuala estimata prin reducerea 607.200 lei

posturilor ocupate (compensatii incluse)

Economie anuala totala estimata 787.200 lei

Pondere economie in totalul cheltuielilor de 31,11 %
personal 2025

Economiile estimate vor fi redistribuite cu prioritate catre investitii de interes public
local si citre cresterea gradului de colectare a veniturilor proprii, in conformitate cu obiectivele
OUG nr. 7/2026.

V. VARIANTELE ANALIZATE SI OPTIUNEA ADOPTATA

In vederea conformarii cu prevederile OUG nr. 7/2026, autoritatea publica locala a
analizat urmétoarele variante:

a) Reducerea cu 30% a numarului maxim de posturi prin eliminarea posturilor vacante
si desfiintarea unor posturi ocupate, cu respectarea prevederilor legale privind concedierea;



b) Aplicarea, in mod temporar, a variantei alternative prevazuta de art. XL alin. (6) din
OUG nr. 7/2026, constand in diminuarea cheltuielilor de personal, cu implementare incepand
cu data de 1 iulie 2026 si cu obligatia ca, de la data de 1 ianuarie 2027, sa fie respectata regula
privind numarul maxim de posturi.

Optiunea adoptati: Varianta a) — reducerea cu 30% a numérului maxim de posturi prin
eliminarea posturilor vacante si desfiintarea unor posturi ocupate, cu respectarea prevederilor
legale privind concedierea.

Motivatie: Aceasta optiune a fost aleasad pentru a asigura o reducere imediata si eficientd a
cheltuielilor de personal, conform cerintelor OUG nr. 7/2026, féird a améana ajustérile necesare.
Misura respectd cadrul legal privind concedierile si permite optimizarea structurii personalului
in mod transparent si controlat.

VI. PROTECTIA CATEGORIILOR EXCEPTATE

In conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026, reducerile de personal nu se aplica
personalului din domeniile enumerate de lege ca exceptate, respectiv invitdmant, sanatate,
cultura, aparare si ordine publica. Aceste categorii cuprind:

e Post pentru deservirea autobuzelor/microbuzelor scolare potrivit pet. 5 din anexa
la OUG 63/2010 — 1 post

e Poturi post implementare proiecte cu finantare externa nerambursabila potrivit
pct. 6 din anexa la OUG 63/2010 — 1 post
VII. CALENDAR DE IMPLEMENTARE

Masurile de reorganizare vor fi implementate potrivit urmétorului calendar, cu
respectarea termenelor imperative previzute de OUG nr. 7/2026:

Etapa Termen legal Responsabil
Comunicare numar maxim 20 zile de la publicarea QUG Institutia Prefectului-judetul
posturi 2026 de catre (art. XL alin. 2) Baciu
Prefectura judetului
Adoptarea hotdrarii consiliului | 30 zile de la comunicarea Consiliul local / Primar
local privind noua structura de | Prefecturii (art. XL alin. 3)
personal
Finalizarea reorganizarii Cel tarziu 1 iulie 2026 (art. XL | Primarul / Conducétorul
aparatului de specialitate si alin. 4) institutiei
institutiilor publice din
subordine

VIII. CONCLUZII

Avand in vedere considerentele expuse, prezenta nota justificativa demonstreaza ca
masurile propuse prin hotirarea consiliului local sunt:

- conforme cu prevederile imperative ale OUG nr. 7/2026;

- fundamentate pe analiza situatiei reale a personalului din aparatul de specialitate al
primdriei;

- calibrate in raport cu capacitatea financiara a unitatii administrativ-teritoriale si cu
nevoile reale ale serviciilor publice furnizate cetétenilor;



- implementate cu respectarea drepturilor legale ale personalului afectat.

Nerespectarea termenelor si obligatiilor prevdazute de OUG nr. 7/2026 atrage, in
conformitate cu art. XL alin. (5) al ordonantei, suspendarea transferului cotelor defalcate din
impozitul pe venit citre bugetul local, ceea ce impune aplicarea cu celeritate a prezentelor
masuri.

PRIMAR, 7\ . INSPECTOR,
Dediu Castel \ Andriescu Andrei Alexandru
Semnét:m'a: .‘_' Semndétura: -
—,(_ Rowr ),

Data: 31.03.2026
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Ministerul Afacerilior Interne

Institutia Prefectului - Judetul Bacau

privind punerea in aplicare a prevederilor art. XL alin. (2) din OUG nr.7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
adoptarea unor mésuri pentru cresterea capacititii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale

PREFECTUL JUDETULUI BACAU

Avand in vedere:

Referatul nr. 4969/13.03.2026 al Comisiei de lucru pentru stabilirea numarului maxim de
posturi de la nivelul autoritatilor publice locale din judetul Bacdu;

Dispozitiile art. X, pct. 5 si pct. 6 si art. XL alin, (1), (2), (3) si (7) din OUG nr.7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cregterea capacitétii financiare a unitétilor administrativ-teritoriale;

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completérile
ulterioare;

Dispozitile QUG nr. 63 din 30 iunie 2010 pentru modificarea gi completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. XVII alin. 8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificérile si
completérile ulterioare, prin care s-a redus cu 10% numérul maxim al posturilor;

Ordinul Prefectului nr. 115/2025 privind stabilirea numérului maxim de posturi pentru
UAT-urile din judetul Bacdu, pentru anul 2025, cu modificarile si completarile ulterioare;
Adresa nr. 803 din 08.04.2025 a Directiei Judetene de Statisticd Bacdu prin care ni s-a
comunicat numarul populatiei pe fiecare unitate administrativ-teritoriald la data de 01
ianuarie 2024,

¢ Réaspunsurile primite de la unitatile administrativ-teritoriale din judetul Bacdu cu privire la

proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile aflate in implementare;
in temeiul art. 275 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare, emit urméatorul:

ORDIN

Art. 1. Se aproba numéarul maxim de posturi pentru unitdtile administrativ-teritoriale din
judetul Bacdu, in baza prevederilor art. XL alin. (2) din OUG nr.7/2026 pentru modificarea si

1



completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mésuri pentru cregterea
capacité;ii financiare a unitstilor administrativ-teritoriale, conform anexei care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. Fiecare unitate administrativ-teritoriald va lua mésurile necesare pentru punerea in
aplicare a prevederilor art. XL alin. (7) din QUG nr.7/2026.

Reducerea cu 30% din numérul de posturi previzut la pct. 1 din anexa la OUG nr.
63/2010, cu modificirile si completdrile ulterioare, nu trebuie sa conducd la depdsirea unui
procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate. |

Prin exceptie de la pct. 2 §i 3din anexa la OUG nr. 63/2010 cu modific8rile si completdrile
ulterioare, U.A.T. poate aproba prin hotirére majorarea sau reducerea numarului maxim de
posturi stabilit pentru acestea sau pentru celelalte puncte, cu incadrarea Tn num&rul maxim de
posturi stabilit potrivit pct. 1 - 6, dupd caz, conform pct. 7 din anexa la OUG nr. 63/2010.

Art. 3. Prezentul ordin se va comunica fiecdrei unitdti administrativ teritoriale din judetul
Bac3u, Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiel Publice, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici §i Administratiei Judetene a Finantelor Publice Bacdu.

Art. 4. Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin revine Serviciului Juridic din
cadruf Institutiei Prefectului - Judetul Bacau.

PREFECT,
Andreea NEGRU
P (2250 7]
Cro- / sk Bg*‘;&
YR »
SUBPREFECT, L T ) CONTRASEMNEAZA,
Valentin IVABLCEA, & ¢ g; SECRETAR GENERAL,
) N S . il g 1
\ eseors Anca-Didona MATASARU
-
SERVICIUL JURIDIC,
Sef serviciu
Marinela-Onita VISAN
[
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ROMANIA

*g

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BACAU Nr. 5009/16.03.2026

Ciitre,
U.A.T. PARAVA

Prin prezenta, v comunicim numirul maxim de posturi, in conformitate cu poz
‘emis in baza prevederilor art. XL alin. (2) din OUG nr.7/2026 pentru modificarea si
‘mésuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitifilor administrativ-teritoriale:

itia nr. 63 din anexa la Ordinul Prefectului or. 57 din 16.03.2026,
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor

Denumire UAT Numar maxim | Numar maxim | Numar maxim de | Numar de Numar Numar de posturi Numarde | Numdr de posturi
de posturi de posturi posturi stabilit | posturi aferent|  posturi implementare proiectelor | posturi pentry post implementare
stabilit pentru | stabilit pentru | pentru anul 2025 | serviciului de aferent finantate din fonduri deservirea proiecte cu
anul 2025 | anul2025 | potrivit art. [l alin. | evidenta a serviciului de| exteme nerambursabile - | autobuzelorfmic finanjare
potrivitart. 11| potrivit art. Tl | (8°1) si pet. 1 din persoanelor | politie locala | potrivit pet. 4 din anexa la|  robuzelor externi
alin: (8*1) si |alin. (8" sipet.| anexa la OUG potrivit pct.2. | potrivit pet. 3 0OUG 63/2010 scolare potrivit | nerambursabila
pet. bdin | 1dinanexala | 63/2011, diminuat | dinanexata | din anexa la pet. 5 din anexa | potrivit pet. 6 din
anexa la QUG | OUG 63/2011, | cu 10% lacare se | QUG 6372010 ouUG la QUG 63/2010| anexala OUG
6372010 diminuat cu |aplica reducerea de 6372010 63/2010
10% conform | 30% conform art.
Legiinr. XL alin(1ydin
296/2023 OUG 7/2025 ! N
UA.T. : & :
! Fiecare unitate administrativ-teritoriald va lua mdsurile necesare pentru punerea in aplicare a prevederilor art. XL alin. (7) din OUG nr.772026. Numarul maxim

al posturilor stabilit pentru anul 2025 se reduce cu 30% aplicat la numdrul de posturi diminuat cu 10%, conform Legii nr. 29672023, dai sé riu depdseasca un procent mai
mare de 20% aplicat posturilor ocupate.

Prin exceptie de la pct. 2 5i 3 din anexa la OUG nr. 63/2010 UAT, poate aproba prin hotdrdre majorarea sau reducerea mumérului maxim de posturi stabilit peniru
acestea sau pentru celelalte puncte, cu incadrarea in mumdarul maxim de posturi stabilit potrivit pet. I - 6, dupd caz, conform pet. 7 din anexa la OUG 63/2010.

Cu deosebita consideratic,




ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PARAVA

PROCES VERBAL DE NEGOCIERE COLECTIVA

Incheiat astazi 31.03.2026 intre angajator Comuna Parava, judetul Parava, reprezentat
legal prin dl. primar Costel Dediu si reprezentantul salariatilor din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Parava si serviciile subordonate Consiliului Local Parava dl. Cozma
Florentin, cu ocazia consultirii privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Parava conform prevederile art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitétilor administrativ - teritoriale.

Conform prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026, alin. (6) pana cel tarziu la data de 01
iulie 2026 trebuie sa se realizeze reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Parava, cu aplicarea alin. (3), respectiv cu obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea
numirului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) s& adopte proiectele de hotarari ale
consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numér maxim de posturi
stabilit de citre institutia prefectului care se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice
judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice.

Au fost avute in vedere prevederile din actele normative:

- OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitatilor administrativ - teritoriale

- art. 23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art.142, lit. “b” din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- art. 129, alin.(1), alin. (12), din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ ;

- art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9,
art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si alin. (2), art. 38, alin.
(3), lit. a), lit. e), lit. f), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. III, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin.
(2), capitolul I, lit. A), pet. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 37 alin. (2) lit. a), art. 39 lit. ¢) si art. 41 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 privind
asistenta sociald, cu modificarile si completérile ulterioare

- art. 14, alin. (1), lit. a) din Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- art. IIT alin. (1) si (2) coroborat cu pct. 1), pet. 2) lit. a) si pet. 4) din anexa la O.U.G. nr.
63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Adresa Institutiei Prefectului - Judetul Bacau nr. 5009/16.03.2026 privind stabilirea
numirului maxim de posturi, conform pozitiei nr. 69 din anexa la Ordinul Prefectului Judetului
Bacau nr. 57/16.03.2026;

- HCL nr. 6 din 27.02.2026 privind aprobarea statului de functii si numérul de personal din
aparatul de specialitate al primarului comunei Parava si a celorlalte structuri si servicii publice
subordonate Consiliului Local al comunei Parava — ultima actualizare a organigramei si a statului de
functii;

In vederea aplicarii prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mésuri pentru cresterea



capacitatii financiare a unitatilor administrativ — teritoriale, s-a procedat la negocierea colectiva la

~—nivelul angaj atilor Primariei Parava:—

Obiectul negocierii:

Au fost convocate partile cu ocazia consultdrii salariatilor cu privire la reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Parava conform prevederile art. XL din OUG nr.
7/2026 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ — teritoriale.

Parti:

- D-l primar Costel Dediu, primar al comunei Parava, judeful Bacau, in calitate de
angajator;

- salariatii si functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului si
serviciile subordonate consiliului Local Parava, prin reprezentantul lor Ghinitd Marius;

- dna Diaconu Mihaela-Tatiana — p.secretar general al UAT si dl. Andriescu Andrei
Alexandru— responsabil Compartiment Financiar Contabil,

- dl. Ghinitd Marius — responsabil resurse umane

DI. Primar Costel Dediu, aduce la cunostinta faptul ca prin Adresa Institutiei Prefectului -
Judetul Bacau nr. 5009/16.03.2026 privind stabilirea numarului maxim de posturi, conform pozitiei
nr. 69 din anexa la Ordinul Prefectului Judetului Bacau nr. 57/16.03.2026, a fost comunicata
diminuarea cu 6 posturi, dintr-un total de 24 posturi aprobate pentru anul 2025, s-a diminuat cu 10%
- reducere prevazuta de Legea nr. 296/2023, si cu 30% reducerea prevazuta de OUG nr. 7/2026.

De asemenea, se aduce la cunostinta faptul ca in ultimii ani nu au mai fost organizate
concursuri de recrutare, si datorita legislatiei ce nu a permis organizarea concursurilor, dar si a
responsabilitatii conducerii, in ceea ce priveste cheltuirea banilor publici.

Totodata, in perioada ianuarie 2025 — ianuarie 2026, un numar de un post din cadrul
institutiei s-au eliberat prin pensionare, un functionar public in concediu ,medical si doud posturi
temporar vacante. Impactul financiar al acestor posturi ce s-au vacantat este de aproximativ
45.000/an — 85.000/luna.

Prin incetarea raporturilor de serviciu/contractelor de munca in anul 2025, s-a produs un
deficit de personal, mai ales pentru functiile unice, respectiv urbanism, secretar general si paznic.

Reprezentant salariati:
Cum se va aplica reorganizarea, care vor fi exact posturile ce se desfiinteaza?

DI. Primar Costel Dediu
Motivat de faptul ca exista deja deficit de personal, precum si faptul ca in organigrama si statul de
functii al institutiei exista posturi vacante, voi propune spre aprobarea consiliului local reducerea a
6 posturi, prin aplicarea prevederilor alin. (7) lit. b) al art. XL din OUG nr. 7/2026, respectiv:
In aplicarea prevederilor art. XL alin. (1) si (3) din OUG nr. 7/2026, reducerea cu 30% (8

posturi) a numirului maxim de posturi stabilit pentru pet. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010
se va realiza potrivit alin. (7) lit. b) (,,b) autoritatile deliberative, la propunerea
ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculatd prin
aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificéri si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare, s fie
realizata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonantd de
urgent, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse si se obtind reducerea prevazuta
de lege; din acelasi act normativ dupad cum urmeaza:

- se desfiinteazd functia publici VACANTA de REFERENT SUPERIOR din cadrul
compartimentului amenajarea teritoriului ¢i urbanism, disciplina in constructii din aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacdu — 1 post;



““constructii-din aparatul de specialitate al primarului comunei Parava; judetul Bacau;

- se desfiinteazi compartimentul amenajarea teritoriului si urbanism, disciplina in

- - se redenumeste compartimentul Financiar contabilitate, evidenta veniturilor si
cheltuielilor, gestiune, incasiri buget, recuperari debite §i executare silitd si achizitii publice astfel:
Compartiment Financiar-contabilitate, gestiune, executdri silite, achizitii publice, amenajarea
teritoriului 1 urbanism;

- se desfiinteazi functiile contractuale de : muncitor apa canal 2 posturi din cadrul
Compartiment alimentare cu apa si canalizare din Aparatul de specialitate al primarului comunei
Parava, judetul Bacéau;

- se desfiinteazi Compartimentul alimentare cu apd si canalizare din Aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacéu;

- se desfiinteazi functia contractuala vacante de : consilier arhivar — 1 post din cadrul
Compartiment autoritatea de autorizare, stare civild, resurse umane si arhivd din Aparatul de
specialitate al primarului comunei Parava, judetul Bacau;

Reprezentant salariati:
Avand in vedere faptul ca se merge pe desfiintarea doar a posturilor vacante, sustin

propunerea dumneavoastra, dle. Primar.

Drept pentru s-a incheiat prezentul proces-verbal astazi 31.03.2026, in 3 exemplare
originale, care se vor comunica dupd cum urmeaza:

- dlui. Dediu Costel, primar al comunei Parava, judetul Bacau;

- Caanexa la proiectul de HCL

- Reprezentantului salariatilor

Reprezenta: tul le}:al
al persoanei Juudl P angaJ atoare

Primar - = té‘: ‘Dediu
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Reprezentant ;@d"’ﬁ )
Ghinita Marfus, /7 /



